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Jahresbericht 2019

2Wir als Trdager der gesetzlichen Unfallversicherung
schiitzen u. a. Kinder in Tagesstdtten oder bei Tages-
miittern, Schiiler, Studenten, Helfer bei Ungliicksfdllen,
Blut- und Organspender und ehrenamtlich Tdtige vor
den Folgen von Arbeitsunfdllen, Berufskrankheiten
und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren.”

Sabine Dexheimer, Gechaftsflihrerin
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Jahresbericht 2019 Vorwort

Sabine Dexheimer
Geschaftsfiihrerin

Liebe Leserinnen und Leser,

das Jahr 2019 war von digitalen Verdnderungen gepragt. Seit August 2019 ist die Unfall-
kasse unter www.ukt.de mit einem neuen Internetauftritt online. Parallel dazu haben wir
unsere Printmedien einer Neugestaltung unterzogen. Vor dem Hintergrund, die beschleu-
nigte Informationsdichte zu kanalisieren, versorgen wir Sie mit passgenauen Informationen,
die wir nutzerfreundlich in digitaler oder gedruckter Form anbieten.

Die Kernkompetenzen der Unfallkasse Thiringen konnten wir ausbauen, indem in 2019
die Weichen fur die fiinfte Generation in der computerunterstiitzten Sachbearbeitung
(CUSA C5) gestellt wurden. Diese Software verwaltet alle meldepflichtigen Unfalle und hat
zum Ziel, kundenorientierter sowie kosteneffizienter zu handeln.

Weiterhin hat sich unser Fokus auf die Vorbereitung eines Online-Mitglieder-Service ge-
richtet. Technische Lésungen, Schaffung von Schnittstellen, die ohne die Kooperation von
Partnern nicht moglich gewesen waren, eroffnen 2020 einen neuen digitalen Raum bzw.
Zugang fur unsere Unternehmen. Gleichzeitig bieten wir Ihnen die Moglichkeit, Einblicke in
das Unfallgeschehen zu gewahren und Ihre Daten online zu verwalten.

Zum Ende des Jahres 2019 wurde Frau Christa Raunitschke auf eigenen Wunsch aus ihrer
Funktion der Vorstandsvorsitzenden der Unfallkasse Thiiringen verabschiedet. Bereits im
Oktober 1993 wurde sie in die Selbstverwaltung gewahlt und begleitete die Unfallkasse
Thiringen Uber 26 Jahre in ihren Prozessen. Fir ihr Engagement und ihre erfolgreiche
Arbeit danken wir ihr herzlich.

An erster Stelle steht der umfassende Service fiir unsere Versicherten und Mitglieds-
unternehmen. Um diesen zu garantieren, mochte ich mich bei allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der UKT fuir hren Einsatz und Ihre Leistungsbereitschaft bedanken. Ich freue
mich darauf, den weiteren Weg der Unfallkasse Thiringen mit Ihnen zu gehen.

Doch zuvor lade ich Sie recht herzlich zu einem Riickblick in das Geschéftsjahr 2019 ein.

lhre

Sabine Dexheimer



Jahresbericht 2019 Unternehmensprofil

Unternehmensprofil

Versicherte

821.735 Thiringer und 4.426 Unter-
nehmen werden von 106 Mitarbeitern
der UKT betreut.

Wir als Trager der gesetzlichen Unfallver-
sicherung schiitzen u.a. Kinder in Tages-

statten oder bei Tagesmittern, Schiler,
Studenten, Helfer bei Ungliicksfallen,
Blut- und Organspender und ehrenamtlich
Tatige vor den Folgen von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren.

Versicherte in Thiiringen

Kinder in Tageseinrichtungen 94.659
Kinder in Tagespflege 1127
Schiiler in allgemeinbildenden Schulen 194.780
Schiler in berufsbildenden Schulen 49.305
Studenten 49.510
Beschaftigte 104.170
Privathaushalte 6.749
Pflegepersonen 174.214
Ehrenamtlich Tatige 73.373
Gesamt 821.735

Mitgliedsunternehmen

Betreuung neben dem Freistaat Thiiringen

Kreisfreie Stadte

Stadte und Gemeinden

Landkreise

Sparkassen

Verbédnde der Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfallen
Ubernommene Unternehmen nach §§ 128 und 129 SGB VI
davon Zweckverbande

Haushaltsvorstande

Verwaltungsgemeinschaften

6

627
17

16

19
307
41
3.346
46
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Unfallzahlen
| unfille

in der Schlerunfallversicherung 39.728
in Unternehmen im Kommunalen Bereich 1.942
im Allgemeinen Landesbereich 1.019
in den Stdadten und Gemeinden Thiiringens 959
in Unternehmen im Landesbereich 820
in den Landkreisen Thiringens 365
in den Kreisfreien Stadten Thiringens 451
Gesamt 48.462
Unfallmeldungen
Allgemeine Unfallversicherung 5.978
Berufskrankheiten 243
Summe 6.221
Schilerunfallversicherung 39.741
Berufskrankheiten 2
Summe 39.743
Meldungen gesamt 45.719
Berufskrankheiten gesamt 245
Gesamt 45.964

Entschddigungsleistungen

Im Geschaftsjahr 2019 erbrachte die Davon wurden fir die Schiiler-Unfallversi-
Unfallkasse Thiringen Entschadigungs- cherung 13.955.988,69 Euro aufgewendet.
leistungen in Hohe von 33.767.771,18 Euro.

Entschddigungsleistungen

sonstige Heilbehandlungkosten 14,545 % 4.911.656,79 €
Ambulante Heilbehandlung 23,321 % 7.874.855,28 €
Zahnersatz 0,512 % 172.818,36 €
Stationdre Behandlung 14,986 % 5.060.349,14 €
Verletztengeld und besondere Unterstiitzung 3,889 % 1.313.181,56 €
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben 0,853 % 288.021,30 €
Renten und sonstige Leistungen 14,545 % 14.146.888,75 €

Gesamt 33.767.771,18 €
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Jahresrechnung 2019

 Ennabmen
Umlagebeitrage 47.671.375,10 €
Sonstige Beitragseingdnge und Saumniszuschlage 63.205,94 €
Zinsertrage -35.498,81 €
Regresseinnahmen 946.272,70 €
Entnahmen aus dem Vermogen 0,00 €
Sonstige Einnahmen 146.473,01 €
Gesamt 48.791.827,94 €
Entschadigungsleistungen 33.767.771,18 €
Pravention 3.197.446,97 €
Vermogensaufwendungen und sonstige Aufwendungen 5.593.676,21 €
Personalkosten 4.603.362,21 €
Verwaltungssachkosten 922.710,66 €
Aufwendungen fir die Selbstverwaltung 27.900,37 €
Vergiitungen an andere fiir Verwaltungsarbeiten 553.888,05 €
Andere 125.072,29 €

Gesamt 48.791.827,94 €
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Kernaufgaben

Pravention

Aufgaben und Aktivitdten des Fachbereiches Pravention im Jahr 2019

Aktivitat
Beratungen
Betriebsbesichtigungen

sofort vollziehbar Anordnungen nach
§19 Abs. 1 Satz 2 SGB VII

Unfalluntersuchungen
Berufskrankheiten-Ermittlungen
Seminare/Schulungen

Seminare insgesamt
Qualifizierungsmainahmen

Anzahl Teilnehmer

613

16

1

14

157
Flhrungskrafte 42 626
Fachkréfte fur Arbeitssicherheit 7 125
Sicherheitsbeauftragte 35 518
Sonstige 48 609
132 1.878
Erste Hilfe 998 14.971

Kosten der Qualifizierung

Die Kosten der Qualifizierung (ohne Erste-
Hilfe-Schulungen) fiir das Jahr 2019 be-
trugen 205.545,97 Euro.

Fir die Qualifizierung der Ersthelfer wurden,
vorbehaltlich der Erstattung des TMBJS auf
Grund der mit der UKT geschlossenen Ver-
einbarung, 490.817,64 Euro aufgewendet.

Messtechnik

Der Messtechnische Dienst der Unfall-
kasse Thiringen hat 2019 im Rahmen des
gesetzlichen Auftrages, Ermittlungen und
Messungen von Expositionen gegeniiber
Gefahrstoffen, Biostoffen, Larm und Klima
an Arbeitsplatzen, inklusive Auswertungen
und Beurteilungen durchgefiihrt.

Zwei wichtige Schwerpunkte waren
Problematiken zur Thematik Raumakustik
und Larm, die hinsichtlich der Anzahl an
Messungen in den letzten Jahren stetig zu-
genommen haben. Bei der Raumakustik, so
zeigen die Untersuchungen in Kindergarten
und Schulen, besteht ein nahezu flachen-
deckender Nachristbedarf an Schallabsor-
bern in Gruppen- oder Unterrichtsraumen.

Ein besonderes Highlight war die Ermittlung
der Ganzkérpervibration. Das Institut fir
Arbeitsschutz (IFA) fihrte Messungen in
Oberhof bei den versicherten Piloten der
Sommergastebobs durch. Die Messstelle der
UKT tibernahm die Organisation und stellte
die erforderlichen Testpassagiere bereit.

Gesundheitsforderung

Im Bereich des Betrieblichen Gesundheits-
managements (BGM) und der Betrieblichen
Gesundheitsforderung (BGF) bot die
Unfallkasse Thiringen 2019 verschiedene
Unterstiitzungsmoglichkeiten fiir Ihre Ver-
sicherten und Mitgliedsbetriebe an.

So wurde beispielsweise zum Gesund-
heitstag am Landesarbeitsgericht in Erfurt
der Pedalo-Parcours platziert. Der 5-S-Ko-
ordinationsparcours bietet eine effektive
Trainingswirkung auf das gesamte Gleich-
gewichtssystem. Unterstitzt wurde der
Gesundheitstag mit einen Vortrag zur Ri-
ckenpravention und dem Rickenschmerz-
simulator ,Ernst*, der die Teilnehmer zum
Ausprobieren animierte.

Im Dezember 2019 fand in der Stadt-
verwaltung Nordhausen ein weiterer
Gesundheitstag statt. Ein Schwerpunkt war
das Stresserleben im Arbeitsalltag. Die Un-
fallkasse Thiringen prasentierte hier einen
Impulsvortrag zum Thema Stress und infor-
mierte Uber die theoretischen Grundlagen
zu dieser Thematik. Im Nachgang wurde ein
anerkanntes Entspannungsverfahren (auto-
genes Training) durchgefiihrt.

Das Jahr des Schulsports

Um die Potentiale des Schulsports starker
ins Bewusstsein zu riicken, fand in Koopera-
tion mit dem Thiringer Ministerium fir Bil-
dung, Jugend und Sport und dem Landes-
sportbund 2019 ein ,Jahr des Schulsports®
statt. Neben einigen, ausgewdhlten zentra-
len Veranstaltungen, wurden auf regionaler
und insbesondere auf schulischer Ebene
knapp 100 unterschiedliche Mainahmen
und Projekte angeboten. Aus Sicht der UKT
waren die gemeinsamen Inklusionstage mit
den Rollstuhlbasketballern der ,Thuringia
Bulls“, das Symposium ,bewegte Kinder =
gesiindere Kinder“ oder die Vergabe des
Qualitatssiegels ,Bewegungsfreundliche
Kindertagesstatte” sowie die Weiterfiihrung
des Programms ,,Bewegungsfreundliche
Schule* von besonderer Bedeutung.

10 Griine Schulhéfe fiir Thiiringen

Mit einer grof3en Abschlusstagung und Aus-
zeichnungsfeier haben Umweltministerin
Frau Siegesmund und der Bundesgeschafts-
fuhrer der Deutschen Umwelthilfe (DUH),
Herr Miller-Kraenner am 21.November 2019
in Kahla, die erste Runde des Wettbewerbs
,10 Griine Schulhofe fir Thiiringen® abge-
schlossen und die nachste Runde er6ffnet.
Vier sogenannte Umsetzungsschulen
erhielten jeweils eine Férdersumme von
30.000 Euro fir die Umsetzung bestehender
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Umbaupléne, je 5.000 Euro erhielten sechs
weitere Schulen als sogenannte Planungs-
schulen, die den Wunsch haben, ihren
Schulhof umzugestalten. Neben der finan-
ziellen Forderung erhalten alle zehn Schulen
vielfaltige Unterstlitzung, unter anderem mit
Schulungen und einer Schulhofkonferenz.
Die UKT hat alle ausgezeichneten Schulen
besucht und zur Schulhofumgestaltung be-
raten. Zusatzlich fand zudem ein Workshop
flr die beteiligten Schulen statt.

Der Schulentwicklungspreis (SEP)

der UKT

Der Schulentwicklungspreis ging 2019

in seine 5. Runde. So fanden auch 2019
wieder an zehn Preistragerschulen in ganz
Thiringen die Verleihungen des Schulent-
wicklungspreises statt. Mit Ubergabe der
jeweiligen Pramie in Hoéhe zwischen 2.000

bis zu 3.000 Euro, konnten die Schulen sich
mit den Auszeichnungen fiir eine erfolgrei-
che Praventionsarbeit zur Unfallvermeidung
nach drei Jahren Projektlaufzeit selbst
belohnen. Stellvertretend sei hier die Aus-

zeichnungsveranstaltung an der Grundschu-

le Caspar Aquila in Saalfeld genannt, bei
der am 28. Juni 2019 neben der Schulleite-
rin Frau Oder, die Geschaftsfithrerin der UKT
Frau Dexheimer auch der Bildungsminister
Herr Holter und der Biirgermeister von Saal-
feld Herr Kania teilgenommen haben.

Fiihrungskréftetag

Am 26.Juni 2019 fand ein Fiihrungs-
kraftetag mit Landrat Heller in Eisenberg
im Saale-Holzland-Kreis statt. Unter
Mitwirkung des Thiiringer Landesamtes
fur Verbraucherschutz (TLV) konnten alle
verantwortlichen Akteure zum Thema

Arbeitsschutz mit ins Boot geholt werden.
Die Teilnehmenden wurden erfolgreich
sensibilisiert hinsichtlich ihrer Pflichten und
Méglichkeiten, die Arbeitssicherheit und
den Gesundheitsschutz nachhaltig in ihrer
Organisation zu verankern.

UKT und Thiiringenforst

Aufgrund der besonderen Gefahrdung durch
vorgeschadigte Laubbaume, die sich u.a.
durch die trockenen Sommer der vergange-
nen Jahre nochmals verscharft hatte, wurde
im November 2019 mit Beteiligung der UKT
bemi ThiringenForst eine Arbeitsanweisung
erarbeitet, die verschiedene sichere Arbeits-
verfahren bei der Holzernte vorschreibt. Ziel
war es hierbei z.B., durch den Einsatz von
mehr Holzerntemaschinen etc., die manuel-
le Holzernte zu reduzieren und so das Risiko
von schweren Unféllen zu minimieren.
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Ubersicht Veranstaltungen 2019 der UKT

Wann?
12.-15. Januar
22. Januar

6. Februar

27. Februar
28. Februar
12. Mérz
16.-17. Marz
22. Mai

3. Juni

11. Juni

14. Juni

14. Juni

14. Juni

19. Juni

19. Juni

21. Juni

25. Juni

28. Juni

7. Juni

22. Juni
29.-30. August
14. September
18. September
25. September
2. Oktober

30. Oktober
7.November
8. November
15. November
19. November
27. November
3. Dezember
10. Dezember

Was?

Kinderkult

RSB und UKT on School Tour

RSB und UKT on School Tour

RSB und UKT on School Tour

RSB und UKT on School Tour

RSB und UKT on School Tour

Gesundheitsmesse

kids4sports

SEP Pramierung Staatliche Regelschule ,,Europaschule”

SEP Pramierung Staatliches regionalen Forderzentrum ,Lucas-Cranach-Schule
SEP Pramierung Staatliche Regelschule ,Unter den Dornburger Schlossern®
SEP Pramierung Evangelischen Grundschule

SEP Pramierung Staatliches regionales Forderzentrum ,Herderschule”
SEP Pramierung Staatliches regionales Forderzentrum

SEP Pramierung Staatliches regionales Forderzentrum ,Friedrich Frobel"
SEP Pramierung Staatliche Regelschule ,,Herzog-Bernhard-Schule"
SEP Pramierung Staatliche Regelschule ,Johann Carl Fuhlrott"

SEP Pramierung Staatliche Grundschule ,,Caspar Aquila”
Raumfahrtshow

Tag des Sports und der Gesundheitsforderung

Landesschiilerlotsen

Bester Radfahrer

RSB und UKT on School Tour

Mitgliederversammlung Gemeinde- und Stadtebund

RSB und UKT on School Tour

RSB und UKT on School Tour

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Pramierung Bewegungsfreundlicher Kindergarten

Wo?

Messe Erfurt
Eisenach
Ohrdruf
Arnstadt
Eisenach
Mecherstadt
Messe Erfurt
Leichtathletikhalle Erfurt
Waltershausen
Gotha

Dorndorf
Apolda

Weimar

Artern

Greiz

Rémhild
Leinefelde-Worbis
Saalfeld

Erfurt
Hildburghausen
Schmalkalden
Erfurt
Unterbreizbach
Erfurt

Geraaue
Geraberg
Eisfeld
Schleusingen
GroBengottern
Sonneberg

Bad Salzungen
Grof3neuhausen
Langenwetzdorf

10
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Rehabilitation und Entschadigung

Die 5-jahrige Charlotte besuchte zum
Unfallzeitpunkt einen Kindergarten. Beim
Klettern im Kletterbaum fiel sie aus etwa 2
Meter von einem Ast herunter. Dabei zog
sie sich eine ellenbogengelenknahe Fraktur
des rechten Oberarms zu.

Die Erstbehandlung erfolgte im nachst-
gelegenen Krankenhaus. Es wurde eine
Verlegung in ein Krankenhaus mit Kinder-
chirurgischer Abteilung veranlasst. Dort
wurde die Verletzung operativ versorgt.

Wegen der Schwere der Verletzung tber-
nahm die Bearbeitung des Falls umgehend
eine Rehamanagerin der Unfallkasse
Thiringen. Im Rahmen eines telefonischen
Erstkontaktes mit der Mutter wurde der
aktuelle Stand des Heilverfahrens erfragt
und tber die Leistungen der gesetzlichen
Unfallversicherung informiert.

Im Verlauf kam es zur Bildung einer leich-
ten Krallenstellung der Hand sowie Sensi-

bilitdtsstérungen im Bereich der Finger und
Handinnenflache. Der Faustschluss war
nicht mehr moglich.

Die Fraktur heilte zeitgerecht. Jedoch blieb
es auch unter Durchftihrung von Ergo- und
Physiotherapie bei einem erheblichen
Bewegungsdefizit des rechten Ellenbogen-
gelenkes.

Wegen des verzdgerten Heilverlaufs
vereinbarte die Rehamanagerin mit der
Mutter eine Vorstellung in einer Spezial-
sprechstunde fiir Nervenverletzungen einer
Berufsgenossenschaftlichen Unfallklinik
zur Heilverfahrenskontrolle und veranlasste
eine entsprechende Terminvereinbarung.
Im Rahmen einer umfangreichen Unter-
suchung wurde dort eine Schadigung

des Nervus ulnaris als Ursache der
bestehenden Einschrdankungen und Be-
schwerden festgestellt und eine operative
Versorgung empfohlen. Die Ergebnisse

der Untersuchung wurden im Beisein der

Mutter und der Rehamanagerin ausfihrlich
besprochen.

Kurz darauf erfolgte die stationare Auf-
nahme und entsprechende operative Be-
handlung. Die Operation verlief erfolgreich.
Bereits nach einigen Wochen war eine
deutliche Befundbesserung feststellbar.
Erganzend zu den arztlich verordneten The-
rapiemafinahmen wurden auBerdem die
Kosten fiir osteopathische Behandlungen
ibernommen. Unter regelmafiger Durch-
fihrung der Therapiemafinahmen war ca.
ein halbes Jahr nach erfolgter Operation
wieder ein normaler Gebrauch der rechten
Hand ohne Einschrankungen moglich.

Um der Mutter die Wahrnehmung der Un-
tersuchungstermine sowie eine Begleitung
und Unterstiitzung der Tochter wahrend der
stationdren Behandlung zu ermdglichen,
wurde der entstandene Verdienstausfall
ibernommen. Aufserdem erfolgte eine Er-
stattung der Fahrtkosten.

1
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Verwaltungsaufgaben

Organigramm

Biiro Selbstverwaltung
Martina Scheerschmidt
Telefon 036 21777-335
martina.scheerschmidt@ukt.de

Sekreteriat
Heide Vater
Telefon 03621777-330
heide.vater@ukt.de

Offentlichkeitsarbeit
Stephanie Robus
Telefon 036 21777-141
stephanie.robus@ukt.de

Vertreterversammlung

Vorstand

Geschiftsfiihrerin
Sabine Dexheimer
Telefon 036 21777-330
sabine.dexheimer@ukt.de

Stv. Geschiftsfiihrer
Lars Eggert
Telefon 036 21777-200
lars.eggert@ukt.de

Innenrevision
Tanja Tuingerthal-Bauer
Telefon 036 21777-251
tanja.tuengerthal-bauer@ukt.de

Mareen Baumbach
Telefon 036 21777-161
mareen.baumbach@ukt.de

Haushaltsbeauftragter/Finanzen
und Beitrage
N. N.

Fachbereichsleiterin
Pravention

Dr.-Ing. Klaus Zweiling
Telefon 036 21777-120
klaus.zweiling@ukt.de

Technischer Aufsichtsdienst,
Messtechnik

Fachdienst Verwaltung Pravention

Fachbereichsleiter
Leistungen und Recht
Lars Eggert
Telefon 036 21777-200
lars.eggert@ukt.de

Fachdienst Regress

Fachdienst Leistungen
Team 1 & Team 2

Fachdienst Rehabilitation

Fachdienst Berufskrankheiten

Fachdienst CUSA

Fachbereichsleiter
Verwaltung
Marco Peters

Telefon 036 21777-320
marco.peters@ukt.de

Fachdienst Personal

Fachdienst
Information und Kommunikation

Unternehmensbetreuung
und Zustandigkeit

Fachdienst Allgemeine Verwaltung

12
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Selbstverwaltung und

ihre Ausschiisse

Vertreterversammlung

Mitglieder

Versicherte

Stellvertreter
Versicherte

Wolfgang Backhaus
Sigrid Ewert

Karin Hesse

Frank Holland
Jirgen Schon
Cornelia Weingardt
Cornelia Zock

Axel Rudolph
Harald Letsch
Kerstin Schubert
Katrin Hennig

99869 Glinthersleben-Wechmar
07381 PoBneck

98527 Suhl

98544 Zella-Mehlis

99099 Erfurt

99974 Ammern

99428 Gaberndorf

36433 Bad Salzungen
07749 Jena

99326 Ilmtal, OT Dienstedt
99092 Erfurt

Diana Milde 99094 Erfurt

Volker Nun 99448 Hohenfelden
Arbeitgeber

Dirk Schiitze 99518 Bad Sulza, OT Reisdorf
Dirk Heinrich 07929 Saalburg-Ebersdorf

Doreen Stahl
Jirgen Beese

N. N.

N. N.

Kathrin Backmann-Eichhorn
Matthias Bergmann
Reinhard Blech
Uwe Koch

Herr Wei3enborn
Ralf SchleuBinger
Wolfgang Kdlsch

99837 Berka/Werra
99887 Hohenkirchen

04613 Lucka

07950 Zeulenroda-Triebes
07334 Kamsdorf

99428 Weimar

99097 Erfurt
99085 Erfurt

Vorstand

Mitglieder
Versicherte

Jens Bauer

Simone Schalk
Friedrich-Wilhelm Gebhardt
N.N.

Karola Gith

Karsten Horn

Eileen Hautmann

Silke Schweitzer

Babett Krampitz

99634 Straufifurt
98544 Zella-Mehlis
07745 Jena

99099 Erfurt

07749 Jena

99759 Grof3lohra
99086 Erfurt
96528 Frankenblick

Arbeitgeber

Bernd Kruse

Jorg Reichl
Tobias Tauer
Marco Seidel
René Hartnauer
Matthias Schréter
Dr. Marco Heber
Maria Rochlitzer
Nicole Becker

37308 Heuthen

07407 Rudolstadt

07743 Jena

07922 Tanna

99718 GreufBen

99510 Ilmtal-Weinstrafie
07743 Jena

99428 Weimar

99096 Erfurt

Stellvertreter
Versicherte

Kerstin Smolka

Mario Hoche-Arbeiter
Christa Raunitschke
Bernd Wolf

98529 Suhl

99734 Nordhausen

99099 Erfurt

37308 Heilbad-Heiligenstadt

Kathrin Germanow
Carmen Lier

Alexandra Walger

Uwe Schidlowske-Biesselt

98527 Suhl

37447 Wieda
99869 Britheim
99974 Mihlhausen

Arbeitgeber

Arbeitgeber

Christiane Schmidt-Rose
Michael Brychcy
Sylvana Donath

Irmela Scharf-Becker

99428 Niederzimmern
99880 Waltershausen
07754 Jena

99094 Erfurt

Harald Zanker
Michael Kieslich
Gundula Bettenhausen
Dr. Karin Brand

99947 Bad Langensalza
07607 Eisenberg

36179 Bebra

99867 Gotha

13
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Widerspruchsausschuss

Versicherte

Stellvertreter
Versicherte

Frank Holland
Kerstin Schubert

98544 Zella-Mehlis
99326 Imtal

Harald Letsch
Karin Hesse

07749 Jena
98527 Suhl

Diana Milde 99094 Erfurt Katrin Hennig 99092 Erfurt
Arbeitgeber Arbeitgeber
Dirk Heinrich 07929 Saalburg-Ebersdorf Jorg Reichl 07407 Rudolstadt

Reinhard Blech
Ralf Schleufinger

07334 Kamsdorf
99097 Erfurt

99887 Hohenkirchen
99096 Erfurt

Jurgen Beese
Nicole Becker

Unfallverhiitungsausschuss

Versicherte

Stellvertreter
Versicherte

Cornelia Weingardt 99974 Ammern

Frank Holland 98544 Zella-Mehlis

Wolfgang Backhaus 99869 Glnthersleben-Wechmar Sigrid Ewert 07381 PoBBneck
Katrin Hennig 99092 Erfurt Volker Nun 99448 Hohenfelden
Arbeitgeber Arbeitgeber

07950 Zeulenroda-Triebes
99837 Berka/Werra
99085 Erfurt

Matthias Bergmann
Doreen Stahl
Wolfgang Kélsch,

04613 Lucka
99887 Hohenkirchen
99428 Weimar

Kathrin Backmann-Eichhorn
Jurgen Beese
Maria Rochlitzer

Rechnungspriifungsausschuss

Versicherte Versicherte

Cornelia Zock 99428 Gaberndorf Axel Rudolph 36433 Bad Salzungen

Sigrid Ewert 07381 PoBBneck Wolfgang Backhaus 99869 Glinthersleben-Wechmar
Diana Milde 99894 Erfurt Volker Nun 99448 Hohenfelden
Arbeitgeber Arbeitgeber

99887 Hohenkirchen
04613 Lucka

Jurgen Beese
Kathrin Backmann-Eichhorn
Herr Wei3enborn

Doreen Stahl 99837 Berka/Werra
07407 Rudolstadt

07743 Jena

Jorg Reichl
Dr. Marco Heber
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Jahresbericht 2019 Ausschiisse

Ausschiisse

Unfallverhiitungsausschuss

Der Unfallverhiitungsausschuss tagte im
Jahr 2019 am 8. April in Gotha.

Themen waren:

- Genehmigung der Niederschrift tiber die
Sitzung des Unfallverhiitungsausschusses
der Unfallkasse Thiringen am 17. Oktober
2018 in Kithnhausen

- Inkraftsetzung der DGUV Vorschrift 49
LFeuerwehren“ und gleichzeitiges Aufser-

Widerspruchsausschuss

Der Widerspruchsausschuss der Unfall-
kasse Thiiringen hat im Jahr 2019 sechsmal
getagt. Im Berichtsjahr 2019 sind 256 Wi-
derspriiche eingegangen, so dass mit den
63 unerledigten Fallen aus dem Jahr 2018
insgesamt 319 Widerspruchsverfahren an-
hangig waren.

Art der Erledigung Widerspriiche

kraftsetzen der bisherigen Unfallver-
hutungsvorschrift ,,Feuerwehren®
(GUV-V C53)
- Schulentwicklungspreis (SEP) — Sachstand
- Merkblatt ,Sicherheit und Gesundheit*
fir Schulleitungen und Sachkostentrager
- Mutterschutzgesetz — Gefahrdungs-
beurteilung

Im Berichtsjahr 2019 konnten 267 Wider-
spruchsverfahren abgeschlossen werden.
Der Widerspruchsausschuss der Unfallkasse
Thiringen entschied in 236 Fallen. Zum
Jahresende 2019 konnten 52 Widerspriiche
noch nicht erledigt werden und waren
daher in das Jahr 2020 zu ibernehmen.

Abhilfe durch Verwaltung 20
Zurticknahme 1
Widerspruch mit vollem Erfolg 22
mit teilweisem Erfolg 22
ohne Erfolg aus formal-rechtlichen Griinden 0

ohne Erfolg aus materiell-rechtlichen Griinden 192
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Jahresbericht 2019 Auf einen Blick

Auf einen Blick

Kennzahlen im Uberblick

Kennzahlen 2019

Versicherte

Mitgliedsunternehmen

Gemeldete Unfalle

erstmals gewahrte Renten an Versicherte
Rentenbestand

Entschadigungsleistungen

davon Renten an Versicherte und Hinterbliebene
Anzahl der Mitarbeiter

821.735

4.426

48.462

36

2191
33.767.771,18 €
13.687.367,37 €
106
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